Obijectifs de ’ECUE

- Quels sont les grands objectifs des politiques d’emploi ? Quels sont les
principaux instruments qui permettent la mise en ceuvre des orientations des
politiques d’emploi et garantissant le droit a I’emploi ? Quelle distinction
faut-il apporter entre politique conjoncturelle et politique structurelle ?

Introduction

Chapitre | : Les fondements des politiques d’emploi au niveau de la littérature
Chapitre Il : Politique active d’emploi en Tunisie
Section 1 : Mesures d’encouragement au travail salarié

1.1 Appui au recrutement
1.2 Appui a ’insertion professionnelle

Section 2 : Mesures d’encouragement au travail indépendant

2.1 Formation entrepreneuriales
2.2 Formations complémentaires
2.3 Accompagnement des promoteurs
Section 3 : Les intermédiaires du marché du travail
3.1 Agence Nationale pour ’Emploi et le Travail Indépendant (ANETTI)
3.2 La Banque Nationale de solidarité
3.3 Fonds National de I’Emploi (FNE)
3.4 Fonds National de la promotion de 1’ Artisanat et des Métiers
(FONAPRAM)
3.5 La Caisse Nationale de la Sécurité Sociale (CNSS)
Chapitre Il : Analyse du processus d’insertion

Section 1 : Le contexte de l'insertion professionnelle
Section 2 : La durée de l'insertion

Chapitre IV : Limites des politiques d’emploi et incohérence au niveau du
marché du travail

Section 1 : Limites des politiques d’emploi

Section 2 : Limites des politiques d’emploi au niveau des intermédiaires du
marché



