
 

 

 

 

 

 تحديد الأهداف

 من معرفة الهياكل المكلفة بمراقبة تطبيق التشريع الاجتماعيتمكين الطالب  -

 الاطلاع على مراحل معاينة واستنتاج ورفع المخالفات في مجال قانون الشغل و قانون الضمان الاجتماعي -

أنواع العقوبات الجزائية في المجال الاجتماعي مع التركيز على مبدأ تعدد المخالفة بتعدد الأشخاص  -

 قهم تلك المخالفةالمرتكبة في ح

 1الباب  

: تقديم عام حول المخالفات في ميدان العلاقات المهنية و السلطات المخول لها معاينة هذه المخالفات   المقدمة

 و العقوبات المستوجبة.

 المحور الأول: معاينة واستنتاج مخالفات القانون الاجتماعي              

 العنصر الأول: سلطة معاينة المخالفات    

 / اختصاص جهاز تفقد الشغل1                  

 /مجال تدخل متفقد الشغل 2                  

 العنصر الثاني: وسائل معاينة المخالفات    

 / الملاحظات و التنابيه الكتابية1                

 / تحرير المحاضر2                 

 *كيفية اعداد المحاضر                          

 *القوة الالزامية للمحاضر                          

 *احالة ومتابعة المحاضر                          

 العنصر الثالث: اثارة الدعوى العمومية  

 طرق اثارة الدعوى العمومية /1               

 الاحالة على المحاكم الجزائية /2                

 

بطاقة وصفية 

 لوحدة تعليمية
 

القانون الجزائي الاجتماعي:  الوحدة

Droit pénal social  



 المحور الثاني: أنواع المخالفات والعقوبات المستوجبة 

 مخالفات الصحة و السلامة المهنية :  الأول العنصر   

 /وسائل الوقاية الفردية1     

 /وسائل الوقاية الجماعية2     

 المساس بالحرمة الجسدية والنفسية للأشخاص :  العنصر الثاني  

 المساس بحقوق الأشخاص : العنصر الثالث 

 /التمييز العنصري1   

 /التمييز الجنسي 2   

 /التمييز النقابي3   

 
 


