
 

 

 

 

 

 

 تحديد الأهداف

التأكيد على الفرق بين قانون المفاوضات الجماعية و قانون الاتفاقيات الجماعية -  

مقومات الاتفاقيات الجماعية  -  

الأطراف المبرمة للاتفاقيات الجماعية -  

الطبيعة القانونية لمبدأ التعاقد -  

اقيات الجماعيةالقوة التنفيذية للاتف -  

 الاعتراف بحق المنظمات المهنية في التفاوض : الفصل الأول

 حق التفاوض -

  الهياكل المؤهلة للتفاوض -

 معايير التفاوض -

 الطابع الاختياري للتفاوض : الثانيالفصل 

 مستوى المفاوضة الجماعي     -  

 النهوض بالحوار الاجتماعيدور الدولة كطرف مباشر في المفاوضات و  -     

 تقنين الحوار الاجتماعي -     

 آليات الحوار الاجتماعي -     

 رئيسية للحوار الاجتماعيالمفاوضة الجماعية كأداة :   لثلفصل الثاا

 تقنين المفاوضات الجماعية -    

 تنظيم المفاوضات الجماعية -    

   ابرام محاضر المفاوضات الجماعية -    

 ممارسة المفاوضات الجماعية : الفصل الرابع

 المراحل التي تمر بها المفاوضة الجماعية -  

 امضاء الاتفاق الاطاري -  

 انطلاق التفاوض -  

 تقييم نتائج التفاوض -  

 تنظيم نتائج المفاوضات الجماعية -  

 ابرام الاتفاقات المشتركة - 

بطاقة وصفية 

 لوحدة تعليمية
 

قانون الاتفاقيات الجماعية:  الوحدة

Droit des conventions collectives  


