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Techniques d'analyse,

LES UE OBLIGATOIRES : Semestre 2 du Niveau 1 : Groupe d'enseignement 1LI SANT SEC TRAVAIL
Psychosociologie du travail & Introduction

Acteurs et institutions en

Epidémiologie et évaluation

Langue 2 & Informatique 2

professionnels 2 d'évaluation et de prévention a l'ergonomie santé et sécurité au travail  quantitative appliquées a la 2CN2 Francais appliqué en| Cr
- des risques professionnels o . - santé au travail - @
Pathologies et risques | Cr Et . nta Psychosociologie du Introduction a Cr Acteurs et institutions en | Cr ed:
Session Principale professionnels ed: SIVITOINEMENIAUX travail I'ergonomie ed: | ef: |santé et sécurité au travail | ed: Epidémiologie et Cr
p 6 Techniques d'analyse, évaluation quantitative |ed:
2021 - 2022 d'évatuation et de appliquées a lasantéau | 4 | 2
prévention des risques travail
professionnels et
Résulta environnementaux Résulta Résulta Résulta Résulta
Cr: 6 Coef: 3 t Unité Cr: 5 Coef: 2.5 Coef: 1.5 Cr: 4 Coef: 2 t Unité Cr: 4 Coef: 2 t Unité Cr: 4 Coef: 2 t Unité Cr:2 Coef: 1 t Unité
DS | DS M M DS | DS |AU| M AU| M EX|DS|AU|M | C | M DS M M EX|DS|DS|AU|M | C | M EX | DS M| C M
1] 2 1|2 |TR TR AM| 1 |TR 1 AM| 1 | 2 |TR AM| 1
N . E_ E_ EN E_ EN E_ EN
om et Prénom NO NO NO NO
TE TE TE TE
1 1 1 1
BELKHER 8 |ADb 5.5 5.5 6|5 (12(6.1 10 |4.7 4.7110.] 5 159| 0 |54 12 11. 11. 52(7.5(42(15(6.3| 0 (6.3 11|16 12.] 2 10.
HAIFA s 5 5 2 45 45 5 5 5 5 2 42
GUEDRI NOUR 4 |10. 8.1 8.1 10 (10.{ 16 7.8 10]7.2 9.5110(7.1| 0 |7.1 12 11, 11. 6.7| 18 (14.11919.8| 0 |9.8 11.| 16 12.| 2 9.9
ELHOUDA 75 2 2 75 7 4 5 5 5 25 5 5 5 55
BOUSSAA 7 |Ab 6.1 6.1 7 (14.112]8.2 10]7.9 37111 0 |4.8| 0 |6.1 13 7.8 7.8 11|10 [Ab|12(9.9] 0 |9.9 9116 10.| 2 8.7
KHALIL S 75 7 2 4 5 5 S 7 2
KHALDI .| 12]16. 13. 13. [ 12(14.] 16 |16. 12 |11. 82| 11]10(8.9| 0 |l0. 11. 11 11 20(16.|15.|19(19.| 4 |19. 10.| 17 12.| 2 11.
YAKINE 5 02 02 75 7 8 8 19 5 2505 08 08 75 52 06
AMARA 5165 8.4 8.4 Disp 10 (4.3 6.2(11.{10 (7.6 0 6.2 11 Disp 17. 1215 12. 2 9.4
MOHAMED 8 8 5 8 3 5 6 2
YASSINE
BEN SALEM 13|18 17. 17. .| 16]18.| 18| 14 14 | 13. 1314114, 4 |14. 13 12. 12. 17.117 11919 |17.| 4 |17. 13.1 17 14.| 2 14.
ISLEM 3 3 5 6 67 21 7 7 75 92 92 5 45 52
SAIDANI AMAL 13 |18. 13. 13. J 1217 (13 (12, 13 |13. 9.7110.{ 13 ]10.| 4 [LL. 13 12. 12. 19120(18]19(19| 4 |19 11.| 16 12. 2 10.
75 17 17 25 35 5 22 56 4 4 5 55 55
CHOUBANI 12119 12. 12. 15.(17] 14 |11. 12 |11. 11,11 {10.] 4 |11. 12. 11. 11. 19120(19]19(19.] 4 |19. 14.| 16 14.| 2 11.
YASMINE 82 82 5 65 45 5 92 15 5 15 15 1 1 5 95 58
AZRI AMENI 819 11. 11. 85|15|12|8.4 10|10 721 9| 8|7.6| 0 (8.6 8 11, 11. 10.|12.|13.| 16 | 11.| 4 |11. 14.] 14 14.| 2 11.
65 65 5 7 7 35 35 251515 38 38 75 32 78
TAHRI AHLEM 511 3.5 3.5 Disp 10]5.6 Disp | 10| 4 |8.1 11. 11.(12.]16.{ 17 |12. 4 |12. 10.| 15 11. 2 9.6
5 5 1 25 51515 65 65 75 52 6
BEN AMOR 8 19.5 8.5 8.5 8.5|11(14.16.9 10 6.2 45|10 8 |5.9]| 0 |6.0 11, 11. 11. 5|17.|14]18|8.4| 0 |84 11.|15 12.| 2 9.0
NEDIA 5 5 5 5 6 5 4 4 5 5 5 5 05 5
HENI RAED 10 (4.5 9.0 9.0 9 [14.{16 (9.5 11 (4.8 45(10.]11216.4] 0 |5.7 12 11. 11. 15.]12.|15.1 17 |15.] 4 |15. 12.1 14 12. 2 10.
5 5 75 8 5 5 4 95 95 251515 17 17 25 97 24
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Session Principale professionnels ed: | ef: SIVITOINEMENIAUX travail I'ergonomie ed: | ef: |santé et sécurité au travail | ed: | ef: Epidémiologie et Cr
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prévention des risques | 5 [2.5 travail
professionnels et
Résulta environnementaux Résulta Résulta Résulta Résulta Résulta
Cr: 6 Coef: 3 t Unité Cr: 5 Coef: 2.5 t Unité Cr: 3 Coef: 1.5 Cr: 4 Coef: 2 t Unité Cr: 4 Coef: 2 t Unité Cr: 4 Coef: 2 t Unité Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1 t Unité
EX|DS|DS|AU[M | C M| c |EX|Ds|Ds|au|{M | C |M| C |Ex|Ds|au|M | C |EX|DS|AaUu|M | C [M| C |EX|Ds|Ds|au|{M | C M| cC |EX|DS|DS|aU|M | C |M| C |EX|DS|AU|M | C |EX|DS|AU|M | C |M]| C
AM| 1| 2 |TR AM| 1| 2 |TR AM| 1 | TR AM| 1 | TR AM| 1| 2 |TR AM| 1| 2 |TR AM| 1 | TR AM| 1 | TR
’ EN E_ EN E_ EN E_ EN E_ EN E_ EN E_ EN E_ EN E_
Code |Nom et Prénom NO NO NO NO NO NO NO NO
TE TE TE TE TE TE TE TE
1 1 1 1 1 1 1 1
..... 720 MBAREK 13|110|16.|12|12.| 6 |12.1 6 | 5 |7.5|17|14|73| 0 |73/ 0 | 6 | 3 |10|58| 0 |1.7|11| 8 |42| 0 (49| 0 (12| 4 |11 |11 11| 4 [11| 4 [19|20(16.[19(18.| 4 (18.| 4 (95|14 |12(10.| 2 (7 | 8 [10.[7.5| 0 (9.1| 2
CHAIMA 5 95 95 5 5 5 2 75 88 88 65 515
..... 583 AMMAR 11.]11|14|14|11.| 6 |11.| 6 |10|6.5|12.{16|10.| 5 |10.| S | 7 |7.5{11|7.5| 0| 9 |12]12(9.9| 0 |8&8| O |11.|12.{11.|11|11.| 4 |11.| 4 |18.|16.|16|19|18.| 4 |18.] 4 | 7 |16|12]9.3] 0 |7.5|5.5] 8 |7.1] O |8.2| O
KARIMA 5 95 95 5 5 5 7 51515 55 55 75125 25 25 5 3
..... 512 OUECHTATI 6.7(12(10.{13 (8.2 0 (82 O [ 6 [10.[10|16(7.8] O [7.8] O [7.5(6.5|11 (7.6 O [6.2|11.[{11|7.7{ O |7Z.7| O (10|12 |11 |11|10.| 4 [10.| 4 [5.5[12|13.[{16(8.0] O [8.0| O [11.[15[16|12.]| 2 [5.5] 4 | 6 |5.2] O [9.0| 2
ALA 5 5 8 8 5 5 5 5 515 8 2 4 4 75 2 2 75 82 5 4
..... 368 RJAIBIA 12.114(10.{ 13 |12.| 6 |12.] 6 | 6 |11.{12|16|8.1| O |&1| O {13.{10|11|12.| 3 |10.{10.{11.{10.| 4 |11.| 7 {10.{11|11|10|10.| 4 |10.| 4 |13.|18.| 4 |19|13.| 4 |13.| 4 |11.|17|12|12.] 2 |10.]{9.5]12|10.] 2 |11.| 4
NOUHA 25 75 35 35 5 5 5 5 55 515|577 53 5 55 55 5175 62 62 75 82 5 45 64
..... 310 AOUACHRI 16 (12 (17.{16 [15.| 6 [15.( 6 |12 (12.(14.{17 (12.| 5 {12.{ S | 3 | 7 [10.{4.5| O (85(11.({11.{9.4| O (7.3 O (13 (11|11 |11 |12. 4 (12.( 4 [18.[19.(17.[{19(18.| 4 [18.( 4 [12.({17|16(13.| 2 | 8 |7.5(12.|83| O (11.| 4
CHAHIR 5 75 75 751 5 82 82 515 515 2 4 4 751515 72 72 5 75 515 05
..... 284 Bouallagui 8274 (14|82 0 (820 |5 (65(15(14(70(0 (7.0(0 |2 |2 (10|28 0 (729 [10(7.8| 0 (5.7 O [11.({11 (11|11 (11. 4 (11.( 4 (10871717 |11.[ 4 (11.(4 (13|17 (13 (13.|2 (11| 7 [10(10.|2 [11.| 4
Achwek 5 7 7 5 5 5 8 5 35 35 5 27 27 8 1 95
..... 675 TLILI TAKOUA |11 8 [10|14(10.| 6 [10.{ 6 | 5 | 8 [16.[13 (7.2 0 [72[ 0 | 5| 4 [10(53| 0 (5511 8 (6.8 0 (6.1 O |11 |12 |11.[12(11.| 4 [11.[ 4 |[13|16.(16|17|14.| 4 [14.( 4 [11.[14 (13 |11.| 2 [11.[10.[12|11.| 2 [11.| 4
9 9 5 5 5 5 9 5 25 25 5 05 05 25 97 515 35 66
..... 801 MRAD HADIL 9.7(11[15[15(10.{ 6 [10.{ 6 [ 15(9.5(18.[16|14.| 5 [14.| 5| 7 | 6 [10.{7.1| O [11[10[12|10.| 4 [9.2| 4 [11.{10.{10.[ 11 |11.| 4 [11.[ 4 [11.{18.{20(19 (14| 4 |14 | 4 [9.2|15[13|10.| 2 [9.5{ 11|13 |10.| 2 |[10.| 4
5 92 92 25 88 88 515 9 9 51515 25 25 75175 5 77 15 46
..... 946 KHALIFI HAJER {9.2| 8 |10.{15]9.8| 0 |9.8| 0 |5.5{13|12.|{16| 8 | 0 |8 | O [{10| 7 |11|9.5{ 0| 7 |13]10(85| 0 |89| O [11.{11.| 11|11 |11.| 4 |11.| 4 [13.|12.|11.|18|13.| 4 |13.| 4 [9.2|16|12|10.| 2 |7.5| 8 |12.]{8.1] 0 |94 2
5 5 2 2 5 3 515 4 4 5 |75]25 65 65 5 88 5 9
..... 016 DEKHIL FADI 10.1 9 |3.21 81921 0192|0 |5 |5 |11|12]6.3| 0 (63| 0 |{10|10|12|10.| 3 |7.5{10.{10(8.3| 0 {9.1| 3 |{10| 3 |11|10.{9.4| 0 {94| 0 | 7 |12|15.{17]9.3] 0 {9.3| O [10.{15|13|11.] 2 |8.5{10.{12(9.2] 0 |10.| 4
25 5 2 5 5 4 515 5 25 2 2 25 48 5 5 36
..... 407 TILOUINE 10.|12 15| 8 |11.| 6 |11l.| 6 |8.5{10]12(16(9.7| 0 197| 0 | 7| 6 |{10|7.1] 0 |13]10.| 9 |12.| 4 |99| 4 |11 |11]10.{10|10.| 4 |10.| 4 | 13|13 |18|18|14| 4 |14 | 4 [8.7|16|13|10.| 2 |12.| 7 [10|11.] 2 |10.| 4
SIWAR 75 02 02 5 5 5 1 6 5 85 85 5 62 5 15 88
..... 659 NAHALI 1211211 |14 (12.] 6 {12.] 6 | 7 | 8 |16.|13|8.6( 0 |8.6( 0 |10 5 |10 9 | O [10.{12] 9 [10.] 4 [99]| 4 [11|10.[11|11|10.] 4 |10.| 4 |10 |15.|18.[18|12.| 4 |12.| 4 |11.| 16|12 |12.{ 2 |14.{12|13.|13.| 2 |13.| 4
RAHMA 5 45 45 5 5 5 5 65 4 5 95 95 751 5 23 23 75 62 5 519 26
..... 675 SALAH HANA |10.|11|6.7| 8 |9.7| 0 |9.7| O |14.| 10| 10 |12.|13.| 5 |13.| 5 | 10|7.5|10./9.5| 0 | 8 [10.| 8 |85| O (89| O |10.[ 13|11 |12|10.| 4 (10.| 4 |14.[15.(15.[18 |14.| 4 (14.{ 4 |7.7|15(13|9.7| O (12 |11.[13 |12 2 [10.| 4
25 5 5 5 75 5 |58 58 515 5 5 5 95 95 25[25(75 88 88 5 2 5 86
..... 959 TOUATI 10.{10(12(12|10.| 6 |10.| 6 | 6 | 6 |13.{12(7.3| 0 |73 0 | 7 | 7 |10.{7.3] 0 {9.2|7.5| 8 |87 0 |&1| O |12| 6 |10.|11|11.| 4 |11.| 4 | 4 |13.|15|16|7.2] 0 |7.2| O [7.2]16|13]9.5] 0 |10.| 9 |14|10.| 2 |10.| 4
GHOFRANE 75 92 92 75 8 8 515 5 7 6 5 15 15 25 2 2 5 8 5 55 07
..... 081 MASSAOUDI 8.7(10[16.{ 14 [10.{ 6 [10.| 6 [8.5(11[16[13(9.9] 0 (99| O [ 8 [ 6 [11[7.9] O [9.5[11[10(9.8[ 0 (9.0 O [11.{12.{11|[12|11.| 4 [11.[ 4 [19.[13.[12[18[18.| 4 [18.| 4 [12.{15[12|13.| 2 |8 | 6 | 9 |7.7| O |10.| 4
EYA 5 5 18 18 5 5 5 1 515 6 6 5175 02 02 75 12 41
..... 883 BARHOUMI ALI | 3 [Ab| O | 8 |129] 0 |29]| 0 | 2 |25 7 |13[3.6] 0 |3.6| O |1.5|Ab|Ab[1.0| 0 |0.2(10| 8 [29]| 0 [2.1] O | 4 |Ab|Ab|AD|2.8| 0 |2.8| 0 |2.2]6.7(3.5|15(4.1| 0 [4.1| O |8.7|15]|16(10.] 2 [3.5]0.5] 2 |2.7] O [6.7| 2
s 5 5 s|s |5 5 8 5 s|s|s 515 5 72 5 4
..... 414 RAJHI HADIL 111212, 14 |11.] 6 (11.] 6 |11 |11.| 15|14 |11.{ 5 |11.{ S | 6 |3 |10(58]| 0 |87| 9 | 8 (87| 0 (74| O [11.|11.(11 |11 |11.| 4 |11.| 4 |17 (16.|18 |18 |17.| 4 |17.| 4 |12.|16|12|12.{ 2 | 8 [12]13(9.3]| O |11.| 4
5 5 9 9 75 75 5 2 7 515 4 4 25 12 12 25 97 14
..... 393 HAJ ALI 10.| 6 | 7 |14]10.| 6 |10.| 6 | 7 | 8 |7.5|12|7.6] 0 |76| O | 8 | 6 |10|7.8] O |4.7|11|10|6.5] 0 |7.0| O Disp 10.[ 4 | 7 [10(15.{19(93| 0 (93| O (12.(14|12|12.| 2 |5 |6 [10(57| 0 [9.3| 2
MOHAMED 5 05 05 5 5 5 2 7 45 5 5 5 75 92 1
HECHMI
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Session Principale professionnels : environnementaux travail I'ergonomie ed: | ef: |santé et sécurité au travail | ed: | ef: Epidémiologie et Cr
p 6 131 Techniques d'analyse, |Cr évaluation quantitative |ed: | ef:
2021 - 2022 d'évaluation et de ed: | ef: appliquées a lasantéau | 4 | 2
prévention des risques | 5 [2.5 travail
professionnels et
Résulta environnementaux Résulta Résulta Résulta Résulta Résulta
Cr: 6 Coef: 3 t Unité Cr: 5 Coef: 2.5 t Unité Cr: 3 Coef: 1.5 Cr: 4 Coef: 2 t Unité Cr: 4 Coef: 2 t Unité Cr: 4 Coef: 2 t Unité Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1 t Unité
EX|DS|[DS|AU|M | C [M| C |EX|DS|DS|AU|M | C [M| C |EX|DS|AU|M | C |EX|DS|AU|M | C [M| C |EX|DS|DS|AU|M | C [M| C |EX|DS|DS|AU|M | C [M| C |EX|DS|AU|M | C |EX|DS|AU|M | C [M]| C
AM| 1 | 2 [TR AM| 1 | 2 [TR AM| 1 |TR AM| 1 |TR AM| 1 | 2 [TR AM| 1 | 2 [TR AM| 1 |TR AM| 1 |TR
Cod X EN E_ EN E_ EN E_ EN E_ EN E_ EN E_ EN E_ EN E_
ode Nom et Prénom NO NO NO NO NO NO NO NO
TE TE TE TE TE TE TE TE

1 1 1 1 1 1 1 1

..... 640 |AOUANIRANIA |13 (10|14 |14|12.] 6 |12.| 6 |10[10.{12.|16|10.| 5 (1O.{ 5 | 8 | 5 |10.|7.6| O [6.5(11.| 9 |7.7) 0 |77 O (11 |11.{10.|11|11| 4 (11| 4 |20|18.|13.|119(19. 4 [19.] 4 |13.|15|13 (13.{ 2 |11| 7 |10|10.| 2 [12.| 4

9 9 515 9 9 515 5 5 1 515 2515 08 08 75 92 1 01

..... 278 |AYARI 721101114 (85 0 (85| 0 |11 |10 |17.[15(11.| 5 |11.| S| 5| 5 [10.{55]| 0 |55| 8| 9 63| 0 [6.0] O |11.] 1 |11 |[10(10.[ 4 |10.] 4 |10|19(20(19|12.| 4 |12.|1 4 |7.7({15(13]9.7] 0 |9.5/10(12(9.8] 0 |9.7| O
GHOFRANE 5 8 8 25 92 92 515 5 1 5 25 25 8 8 5 2 5 8

..... 998 |BOUYAHI 92| 514515790 179]| 0 Disp 10.{ 5 | 5 {6.5|10|5.8| 0 Disp | 10| 4 (82| 4 | 8 [11.{11|11|89| 0 (89] 0 Disp 19.1 4 |10.|Ab|Ab|7.5] 0 |12 |12.|13|12.| 2 [9.8] 2
HAFSIA 5 2 2 58 5 5 5 25 751 s | s |2 5 2 6

..... 388 |CHAREF HIJEN |11 |11(6.5|13]10.| 6 |10.{ 6 (5.5|16|11|13|7.8| 0 (7.8 O |12|12|11.|11.| 3 (7.2|{11|11|83| 0 |99 3 (10|12|11|12|10.| 4 (10.{ 4 |7.7|8.2|8.2|17 (87| 0 8.7 O |13.|15|14(13.{ 2| 7 |10|10]|7.9| O [10.{ 4
75 75 5 5 5195 5 8 1 5 5 51515 7 7 25 67 78
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Anatomie & biologie cellulaire & Sciences biologiques Principes de gestion & Gestion des Pathologies et risques  Droits a 1a santé et au sécurité au Langue 1 & informatique 1
Physiologie Microbiologic- | Hématologic |Cr ressources humaines professionnels 1 travail & Droits de 1'environnement Francais appliqué 2CN1 cilc
Anatomie et Physiologie |Cr|C | Parasitologie ed %e Principes de Gestiondes |Cr[C| Pathologieset |[Cr|C Droit de Droitalasanté et|Cr|C| enSSEQ1 ed %e
. s e biologie At gestion ressources ed|oe risques ed|oe| l'environnement | au sécurité au A
Session Prmmpale cellulaire 2 humaines 7| £ professionnels 4| f: travail 2
2021 - 2022
Résult Résult Résult Résult Résult Résult
at at at at at at
Cr:3 Coef: 1.5 Cr:2 Coef: 1 | Unité Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1 | Unité Cr:3 Coef: 1.5 Cr: 4 Coef: 2 | Unité Cr: 4 Coef: 2 Unité Cr:3 Coef: 1.5 Cr: 3 Coef: 1.5 | Unité Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1 | Unité
EX|DS| A |M| C [EX|DS| A M| C |M/|cC|EX|DS| A [M]|C|EX|DS|A|M|C|[M]|C|EX|DS| A |M|C|EX|DS|A|[M|C|M|cC|EX|DS[DS| A |M|C|M|cC|EX|DS| A |[M|cC|EX|DS|A|M|C|[M]|cC|EX|DS|A|M|C|EX|DS|A|[M]|C|M|C
Al 1 |UT Al 1|ur Al 1 |UT Al 1|ur Al 1 |UT Al 1|ur A|1]|2]|uT Al 1 |UT Al 1|ur Al 1 |UT Al 1|ur
Code  [Nom et Prénom|ex| |'N NN NN NN NN NN EN N NN NN NN NN
oT oT oT oT oT oT oT oT oT oT oT
El El El El El El El El El El El
..... 278 BELKHER 513(14(5.]0(10| 1 |14(8.1{0]6.[0]3.|19(14(5.{0(8.14|14({7./0]6.[0]|2|8.{15(4.]10(12|10|13|11|4 |8.[4|3.|1.[5.|14{4.{0]|4.]0 (6|8 |13[7.10|12({15|/10{12({3|9.|3 |7 |8 |11{7.10|11({14|14|12(2]9.]2
HAIFA 5 6 74 5 65 25 98 82 5 6 v 66 515(75 57 57 1 4 75 5 7 2 .0 89
5 8
..... 576 GUEDRINOUR |6 |7 |15(7.10 |14({9.(16]|13[2 9.2 (2 (9.|14[4.10 |11{10(14]|11|2|7.12 (5|9 |16]/6.|0|8 (9 (14|8.10|7.]10(2.]7.|12{14|4.|10(4.({0|7|10|13]|8.[{0 (15|16|10(14|3 [11[{6]0.|4|8|1.{0 14114(9.10 (5. 10
ELHOUDA 1 25 2 56 75 75 N 92 9 8 99 2515 92 92 2 7 4 5 95 8 88
5 5
..... 901 BOUSSAA A[7]|10|12.|0|A|A[A|O0|Of1.|0|A|[8.]10|2.{0|A|10{10|3|0f2.|0|A[A|A|O|[O|A|I0(11|3.]0f1.|0|A[A|11]|10[2./0]2.{0|A|7[13|2.|{0[A|A|A[O0|O0|1.[0]|0.|7|72.]0[A|13]|11{3./0]3.[0
KHALIL bs 4 bs|bs |bs 44 bs |75 75 bs 88 bs | bs|bs bs 1 77 bs|bs|.2 12 12 bs 7 bs|bs |bs 35 5 45 bs 7 08
5
..... 090 KHALDI 13|15(15|13| 3 [20119]19(19| 2 |16( 5 |18|18(15|17| 2 [17|17|15(16| 2 |17 4 |10|10({16|10|3 [ 8|8 |14(8 | 0]9.[{319.|14(16|14{9.{0]9.]10 |5 |10|13[6.|0 |14|{11|13|13[3|10|6 |4 |9 |12[5.10 |15(14|14|15[2 |10]| 4
YAKINE 5 i 2 v 1 7 5 9 3 6 6 46 25 2 9 9 5 9 3 1 8 i 2 .5
5 5 2 5 5 2 1
..... 579 AMARA Disp Disp 105 |3.|12|12|6.{0 7.| 7 |11|7.]0|6.[0|6.|3|12|16.[{0|8|8|10|8 |0 [7.[0|4.|8.|8.|14[6.[0]6.]{0|6]|7([13]6.]0 Disp |10 3 8. 13| 1|6 [11|3]0 Disp 12| 2 [7.] 2
MOHAMED 2 51.5 15 5 75 95 5 35 2 41 5175|5 27 27 9 4 65 .6 8
YASSINE 3
..... 558 BEN SALEM 15|16(17|15] 3 [20119(19(19| 2 |17 S |17|19(17|17| 2 [17|17|17({17| 2 |17 |4 |17|14(16|16| 3 (13|13 |14(13| 4 |14| 7 |13|19(16|17|14| 4 |14 4 [17|17|13[{16]| 3 |I5[{16|15|15[{3 |15|6 |8 [10|14[9 |0 |15(14|14|15[2 |12]| 4
ISLEM 4 7 .8 .1 4 5 5.4 4 5 4 1 5 7 3 3 .6 2 9 5 .0 .0
5 5 8 1 5 8 8 5 2
..... 255 SAIDANI AMAL |12|11{15(12] 3 [20|19|19{19| 2 |15| 5 |13|15({15(13| 2 [17|17|15({17|2 |15|4 | 7 |14{14(9.| O [11|11|13{11|4 |10| 7 |8.|16[{14(16|10| 4 |10| 4 [11[13|13[11|3 |1O{15(11|11{3 |11|6 8 [11|13[9.|0 |16[14|14|15(2 |12]| 4
A 2 v 1 21.5 8 i 3 5 51.5125 2 3 75|.5 v v 6 1 3 1 4 2
5 5 6 5 7 5 2 9 6 7 7 5 5
..... 628 CHOUBANI 1513 (16|12 3 (191718 (18| 2 |15 5 |14|17(15|15| 2 [17|13|13 (15| 2 |15 4 |10|15(15|11| 3 (11| 6 |14({10| 4 |10 7 |11|14({14|15|12(4 |12 4 [14|10|13 (13| 3 |13|{16|11|13[3 |13|6 |9 |9 |11[9.|0 |15(14|14|15[2 |12]|4
YASMINE i 5 .8 N S5 A .5 9 5 .5 8 3 9 2 .5 2 2 1 4 2 2 i 2 2
5 6 5 2 6 5 2 2 5 5 2 1
..... 340 AZRI AMENI 517 (11(6.]0(14]2.|12(122|8.[2|4.|7.{14|6.| 0[5 |11|11{6.[0|6.[0|2.|11{11|5.]0 [11|8|10({10|4 |8 [4 | 1|3 (12(14|3.{0|3.]10(7.|7|13[{7.]10|13({12|14|12({3|10|6 |2 |8 |13{4.10|11({13]|14|12(2|8.]2
5105 7175 .0 46 75175 28 2 85 56 51.5 15 3 09 6 6 5 95 9 4 3 v 2 26
5 8 5 2 5 2
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Parcours: LI1590701 Domaine: Sciences de la Santé,Médecine,Médecine Dentaire et Pharmacie Mention: Santé et Sécurité au Travail
Specialite: Sante et Sécurité au Travail

LES UE OBLIGATOIRES : Semestre 1 du Niveau 1 : Groupe d'enseignement 1LI SANT SEC TRAVAIL
Anatomie & biologie cellulaire & Sciences biologiques Principes de gestion & Gestion des Pathologies et risques  Droits a la santé et au sécurité au Langue 1 & informatique 1
Physiologie T ressources humaines professionnels 1 travail & Droits de 'environnement . ,
Microbiologie- Frangais appliqué
Anatomie et Physiologie Parasitologie ed %e Principes de Gestiondes |Cr[C| Pathologieset |[Cr|C Droit de Droit 4 1a santé et en SSEQ 1 %e
. s e biologie At gestion ressources ed|oe risques ed|oe| l'environnement | au sécurité au :
Session Prmmpale cellulaire 2 humaines 7| £ professionnels 4| f: travail 2
2021 - 2022
Résult Résult Résult Résult Résult Résult
at at at at at at
Cr:3 Coef: 1.5 Cr:2 Coef: 1 | Unité Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1 | Unité Cr:3 Coef: 1.5 Cr: 4 Coef: 2 | Unité Cr: 4 Coef: 2 Unité Cr:3 Coef: 1.5 Cr: 3 Coef: 1.5 | Unité Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1 | Unité
EX|DS| A |M| C [EX|DS| A M| C |M/|cC|EX|DS| A [M]|C|EX|DS|A|M|C|[M]|C|EX|DS| A |M|C|EX|DS|A|[M|C |M|cC|EX|DS[DS| A |M|C|M|cC|EX|DS| A |[M|C|EX|DS|A|M|C |[M]|cC|EX|DS|A|M|C|EX|DS|A|[M]|C|M|C
Al 1 |UT Al 1|ur Al 1 |UT Al 1|ur Al 1 |UT Al 1|ur A|1]|2]|uT Al 1 |UT Al 1|ur Al 1 |UT Al 1|ur
Code  [Nom et Prénom|gy| |'N NN i N NN i N NN BN N o N NN o N NN
oT OoT oT OoT oT OoT oT oT oT oT OoT
El El El El El El El El El El El
..... 207 TAHRI AHLEM |3 (1.|11|3.|0 Disp (13|12 7.2 |1.]19(10|3.{0[6.|10|12(7.10|5.[0 Disp Disp 11(7]11]7.112]10{3.{0|3.[0 Disp Disp 12(6|2|6|8]3.{0 Disp (12| 2 |7. | 2
5 5 .6 54 5 85 5 75 8 1 25 62 62 .9 4 4 9
4 5
..... 347 BEN AMOR 616|14(6.|0(17(4.{14(14[2 (9.2 |2 |8 |13|4.10|7.|11|12]8.10]|6./0|3 |8 [12(4.{0 |8 |5(14[{8|0|6.]0|3.]5]10|14|5.10]5.10]10|8|13(9.|0 (10(14({12(11|{3[10|6 |2.]|8 |10|4.|0 |10|13|13]|10|2|7.|2
NEDIA 8 75 2 78 3 51.5 75 52 9 67 25 7 25 25 9 4 5 35 9 62
5 5 5
..... 034 HENI RAED 0]7(15(2.10[0|4.|14(2.{0]2.{0]|0]9.{15(3.]{0[0|10|15({3.{0]3.{0]0|6(15(2.{0[0]|9|12{3(0]2.[{0]|0]|5(10(14]2.{0]2.]0(0 [6.]13(2.10]|0(16(11{4.{0]3.]10[0|6.]12(2.10]|0 (14(15|4.{0]3.]0
9 5 3 66 5 4 5 45 7 87 9 9 5 6 3 45 5 5 3 4
..... 720 MBAREK 716(12(7.10(14]6.|16{13(2]9.[2]6.|13[15(8.]0[9.]110|13{10(2]9.[2|11|8.{10(10]|3 [13|9 |10({11|4 |1L|[7|8.|7.{19(14{9.{09.]0 (10|15{13|11|3 |15(13|15{14{3|13|6 (2|6 |8 (3.0 |12(14|13|13[2|8.]2
CHAIMA 3 5125 58 75 82 51.71.5].1 48 5 4 9 2 5125 97 97 5 .6 .6 1 4 i .0 21
5 5 6 5 2 5 2
..... 583 AMMAR 12115(15|13] 3 [20|18|19(19]| 2 |15( 5 |12|13|15|13| 2 [16|14|15(15| 2 |14[4 |12]|10(14|11|3 [ 9 |11|13(9.| 0 |10( 7 |10|12(17|15|{11{4 |11|4 |7.14 |13[7.]10 |12(16]|12|12({3 |10|6 |1 |6.|8 [2.]10 |8.[14|15|10[2 |6.]2
KARIMA 5 2 2 5 7 7 .0 5 .8 4 .8 8 .6 v 4 4 5 35 8 .0 5 8 25 .0 44
5 5 5 7 5 2 5 3 6 5 8 8 8 8
..... 512 OUECHTATI 71811580 (10(2.{12(8. [0 (8. |0 ([7.{13]{14]9.]10|5.|11|14]7.10|8.10|8.[10[12(9.{0 (3|9 [12(5.{0]6.]0(0.]4|7.114]2.10]2.10]10|14|13(9.10 (9 (16[{11({10(3[9.|3 |1 |11|14]|4.|0 |12]|14|15|12|2|8.|2
ALA 5 7 28 251.5 17 5 55 36 25 5102 1 78 5 25 88 88 1 .6 85 3 7 5
..... 368 RJAIBIA 11]10(14|11| 3 [20|19]19(19| 2 |14[ 5 |14|12(14|13| 2 [16]|13|14(15|2 |14| 4 15(13(10| 3 |10|12|14{10( 4 |10| 7 | 10|11 {14 (14|11 4 |11|4 (7.6 |13]7.10 |13{13(10]|12]3 |10|6 [10(12|15(10|2 |16{12|13|15[2 |13|4
NOUHA A 2 7 5 5 9 S 5 7 5 51.3 8 5 T1.7(.7 ) 5 5 75 7 2 9 5 2 .0
5 5 6 5 5 9 5|15]5 8 8 2 5 8
..... 310 AOUACHRI 12110)14 |11 3 [18|7.[16[15[ 2 (13| 5 (12|14|15]12]2 |8.|12]|14|9.| 0 |11|4 |6.[12|13|8.| 0 [14[10[10({12|4 (10| 7 [17]|12]|12]|15]|16|4 |16]4 |10 6 |13|9.| 0 (13|16[{12(13|3 (11|6 |7 |9 |12|7.]0 |12|14|15|13|2 |10| 4
CHAHIR 5.8 75 7 4 5 .8 5 75 2 5151514 8 9 20517 N .1 5 S S 9 v 2 S
5 5 1 8 1 5 5 5 2 6
..... 284 Bouallagui 4131(14(4.10]141(0.[12]4.{0]4.]10(0.|2.]12{2]|0 |6 (11|14|7.{0|4.]0 (12|8.|13({11|3 |3 (9 |10{4.{0|7.]13|7.12.12(14|7.10(7.]10 |14{10|13|13|3 |11|15{10|11|3 (12|16 |4 [5]|9|4.{0]9.|14(14|10]|2 (7.|2
Achwek 8 25 05 5 5125 8 9 515 7 9 84 5175 12 12 51.5 5 v .6 7 25 .6 69
5 5 2 8
..... 675 TLILI TAKOUA 1.3 |15(3.10 |4 (4.|14]5.{0]3.]10(0.|8|15(3.]0 |6 (12|15{8.[{0|5. 10 (12|19 |13|{11|3 |18 |10{3.{0|6.]3|7.13|10({14|8.]10(8.]10 |16[{10|13]|14|3 |12|15(10|12|3 (13|16 |0.{4 |8 |1.[0 |11|14[{14|11|2 [6.]2
5 15 25 05 91 5 45 2 15 8 5 8 3 96 75 12 12 .5 4 4 5 95 .9 92
5 5 5
..... 801 MRAD HADIL 815116|8.10|16|10|16|14| 2 (10| 5 [10({15[15(11{2 |7 [10|16|8.]0 |10|4 |10|7.|13|10|13 | 6|8 (14|7.|0 (8. [3 [8.[4.[15(15(9.{0(9.]10 |17|13]|13|15|3 |12|16|12|12(3 |14(6 |7 (9 (11|(7.{0 [8.[13|15[10]|2 |8.]2
2 8 .8 S5 2 55 0 S5 1 2 46 75151.5 62 62 5 9 8 3 8 5 .0 92
4 5 2 5 5 5
..... 946 KHALIFI HAJER | 8 [8.|15]8.{ 0 |14]9.{16|13]| 2 (10| 5 |7.{10|14|8.{ 0 |11|10{13|11|2 (10| 4 |12( 6 |15|11|3 |7 |11{14]|8. |10 (9.|13 |10[{11|10|14({10|4 |10|(4 |6 |12(13|7.|0 (14|16]|10(14|3 |10[6|5.]|7.({12|6.]|0 [8.|13]12(9.|10 |8.[0
5 8 515 .6 7 751.5 92 7 S 2 S 4 5 76 2 2 7 7 9 .9 515 55 5 75 15
5 4 5 2 5 5 5 5
..... 016 DEKHIL FADI 413 111(4.10|16[0. 12122 |7.]12 |6.|12]12(7.10|4.{6 |11|5.{0]|6.]0 (10(11|13[{10|3 |9 (10(14]9.{0|10|7 (11|8.|7 [14|11|4 (11|44 |8 [12|13]|9.{0 |10|14({10|10|3 {10|6 |11|7.|8 |10[2 [12|15(14]|13]|2 (11| 4
5 5125 .8 82 25 98 5 45 72 5 6 7 .0 15 1 N 3 .8 .0 S15 3 i 3 .8
9 5 8 8 5 5 5 2 4
..... 407 TILOUINE 101 7 11519.1 0 [17[15(16|16( 2 (12| 5 (12|15|14|12| 2 |17]|10|13|15|2 |14|4 |7.(12|14(9.| 0 [ 8 [10[13(8.10[9.]0 |9 |13]|10|15|10| 4 |10| 4 |13|16|13[13|3 (10(14(12(11|3 (12|6(9.|7 |11]|9.]0 |11|15|14|12|2 |10| 4
SIWAR 9 S1.2 9 7 .8 2 3 .0 515152 9 03 2 1 .1 5 9 4 5 15 1 .6
5 5 8 9 5 2 2 5 8 2
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Parcours: LI1590701 Domaine: Sciences de la Santé,Médecine,Médecine Dentaire et Pharmacie Mention: Santé et Sécurité au Travail
Specialite: Sante et Sécurité au Travail

LES UE OBLIGATOIRES : Semestre 1 du Niveau 1 : Groupe d'enseignement 1LI SANT SEC TRAVAIL
Anatomie & biologie cellulaire & Sciences biologiques Principes de gestion & Gestion des Pathologies et risques  Droits a 1a santé et au sécurité au Langue 1 & informatique 1
Physiologie T ressources humaines professionnels 1 travail & Droits de 'environnement . ,
Microbiologie- Frangais appliqué
Anatomie et Physiologie Parasitologie ed %e Principes de Gestiondes |Cr[C| Pathologieset |[Cr|C Droit de Droit 4 1a santé et en SSEQ 1 %e
. s e biologie At gestion ressources ed|oe risques ed|oe| l'environnement | au sécurité au :
Session Prm01pale cellulaire 2 humaines 7| £ professionnels 4| f: travail 2
2021 - 2022
Résult Résult Résult Résult Résult Résult
at at at at at at
Cr:3 Coef: 1.5 Cr:2 Coef: 1 | Unité Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1 | Unité Cr:3 Coef: 1.5 Cr: 4 Coef: 2 | Unité Cr: 4 Coef: 2 Unité Cr:3 Coef: 1.5 Cr: 3 Coef: 1.5 | Unité Cr:2 Coef: 1 Cr:2 Coef: 1 | Unité
EX|DS| A |M| C [EX|DS| A M| C |M/|cC|EX|DS| A [M]|C|EX|DS|A|M|C|[M]|C|EX|DS| A |M|C|EX|DS|A|[M|C |M|cC|EX|DS[DS| A |M|C|M|cC|EX|DS| A |[M|C|EX|DS|A|M|C |[M]|cC|EX|DS|A|M|C|EX|DS|A|[M]|C|M|C
Al 1 |UT Al 1|ur Al 1 |UT Al 1|ur Al 1 |UT Al 1|ur A|1]|2]|uT Al 1 |UT Al 1|ur Al 1 |UT Al 1|ur
Code  [Nom et Prénom|ex| |'N NN NN NN NN NN EN N NN NN NN NN
oT oT oT oT oT oT oT oT oT oT oT
El El El El El El El El El El El
..... 659 NAHALI 817 (1418.10 (1813|1416 2 (115 |9.|11|14]|10( 2 (12|11|12|11|2 (11(4 |7 |12|13]|8.[{0 |3 |10[{11|5.]0 (6.0 |11{3.|7.|14{10(4 |10 4 |13|3 {13 (11| 3 [12|11|12{11|3 |1L| 6 |12|13[15(12]2 [12|13|14|12|2 |12 4
RAHMA 4 6 .6 251.5 A 5 9 .0 51.5175 2 72 71515 v T 8 4 5 .8 i 9 .8
8 8 4 5 2 2 5 5 2 8
..... 675 SALAH HANA |12|11{17(12] 3 |20|16|17{19| 2 |15| 5 |17|16{15(16| 2 [16|16|16{16|2 |16|4 |10| 7 {14(9.| 0 [11| 7 |13{10(4 |10 7 |12|9 (9. (15|11 4 |11|4 [11[15]|13|12) 3 |11{14|10|11|{3 |11|6 [10(12|13|11|2 |L11{10(13|11|2|11|4
21.5 S5 7 .0 .1 2 .6 3 5185 4 .1 5 7 .7 5 3 5 9 5 S 2 1 .1
5 8 5 5 7 5 5 2 6 5 5 5 2 5 7 4
..... 959 TOUATI 914.{13(8.]10 [19|10]|12{16|2 |11|5|8.|14[{15(10]| 2 (17| 9 |14{15|2 |12 4 |13| 8 [13(12|3 [ 8 |11|13|9.|0 |10 7 |10|9 [17|15|11|4 |11|4 (13|13|13{13|3 |11{13|11|11{3 |12|6 |6.|11|16(8. |0 |9.[15|14|11[2]9.]2
GHOFRANE 5 5 S1.2 9 .8 5 2 1 .6 1 3 v 5 .6 .6 4 2 51.5 45 5 .0 75
5 6 5 8 4 5 8 8 5
..... 081 MASSAOUDI 8. |13({14(9.10 |17|15]|17({16|2 |12| 5 |5.|11{14|7.]10 |11| 8 |14{10|2 (9.2 |10|10{15(10| 3 | 8 |11|14{9.({0 9.3 |10| 7 [15(14|11|4 |11|4 |9 |7 |13[9 |0 |10{12(10{10(319.|3 (2.8 |12(4.10|7.{13|12]9.[{0]6.]0
EYA 5 95 2 .6 .6 5 45 7 08 5 2 76 .5 v .0 .0 4 7 5 55 75 22 88
5 3 5 2 2
..... 883 BARHOUMIALI |4 [5|12]5|0|4.|5.{12|5.]0(5.10|2(6.|13]4 (0|2 |3 (11|3.]0(3.10|4(2]|15]4.{0]|1|5(14|3.]{0(3.10|2.({1|1.]14(3.10(3.{0|5]|7(13]6.]0(10|16]|10(11|3 |8 [3|1.]14(7|2.]0(13|13]|15(13|2|8.[2
5125 4 16 5 1 55 7 1 79 25 5 22 22 2 2 7 5 55 5 5 05
5
..... 414 RAJHI HADIL 718 (15/8]0(10]4.|12(9.10|8. [0 |4.|15{15(7.]0 [10|12|14{11|2]9.[2|11]|9.{13(10{3 (6|9 |14[7./0(8.[3]9.]|6.[10(14{9.{0]9.]0 (16|11|13{14|3 |11{16|13|12(3 |13|6 |7 |7.|13{7.10|7.[16|15|10(2 |8.]2
5 1 44 5 65 T1.5 4 54 5 9 4 9 75151.2 9 9 i 2 4 5 7 75 1 91
5 2 5 5 2
..... 393 HAJ ALI 6|8 (13(7.10(10|1.|18({9.{0|7.{0]3|6.{14(4.]0[2|5|12(3./{0|4.[0]|6.|10{12(7.10 7 |11|11{8. |0 |8 [0 |12]9 |3 |14|11|{4 |11|4 (10|15|13|11|3 |10({16|13|11{3 |11|6 |6.|7 |10{6.]10 |9.[11|11|10(2|8.]2
MOHAMED 1 5 1 9 5 8 5165 22 5 75 2 01 7 S5 .5 3 5 4 5 95 75 1 54
HECHMI 5 2 2
..... 640 AOUANI RANIA |15(13|13|14| 3 |20|14({17|18| 2 (16| 5 |14({17|15]|14| 2 |15|11{13|14]|2 (14|14 |7.{6|16]|8.[{0]|9|5(14]|8. |0 (8. |10 |7.[12|18]15(9.101(9.{0]|9]9(13]9.]0 (11|14]|10(11|3 |10[{6 |8 |11{10|8.|0 (9.|14]12(10|2|9.(2
5 7 7 .6 3 5 8 g1 .6 v 5 05 7 42 5 75 75 4 .5 4 8 25 4 64
5 5 5 1 515 7 4 5 8
..... 278 AYARI 1217 (12|11 3 (1413|1714 2 |12 S |11|14|15]|12| 2 [13|10|16(13| 2 |12 4 |12|5.[15|11|3 (6|6 |13|6.|0 |8 (3|7 |3 (14|14|8.{0|8. |0 [10|11|13{10|3 |11({16|12|12({3 |11|6 |3 |9 |10(4.|0 |10(13|13|10(2|7.]2
GHOFRANE S 3 2 N 4 S5 N S 5 7 54 2 02 02 S 8 1 4 9 9 9
5 5 5 7 5 8 5 5 8
..... 998 BOUYAHI 2.1A|1012.10 Disp 10| 2 [5.] 2 Disp Disp 10(4 |10] 9 |10]9.{ 0 Disp 10| 4 (10| 7 |5.|A[10]|10|5.{0|5.]10 Disp Disp 11({6|5|8|6]|5.(0 Disp 10| 2 (8. | 2
HAFSIA 5 |bs 75 .6 89 v 8 .8 3 5 1bs|.5 9 9 4 7 9 31
4 7 5 2
..... 388 CHAREF HIUEN (13| 7 |14{12]| 3 |17({14|17|16| 2 |13 |5 (14|11|14{13| 2 |17({13|13|16|2 |15|4 (5 |13|16[7.]0 |10{11|13|10[4|9.|4 [5.|13]9.(14|7.10(7.10|7.{6|13|7.{0 |10|15({10|11|3 {9.|3 |10{12|14|10|2 [12]12{14]|12]|2 (11| 4
5 2 4 9 S5 7 g7 4 N 7 S5 3 75 25 65 65 5 75 38 8 T 7 v
5 1 5 515 7 1 5 2 6
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République Tunisienne
Ministére de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique
Université de Carthage
INSTITUT NATIONAL DU TRAVAIL ET DES ETUDES SOCIALES DE TUNIS

Résultats de la session principale du niveau 1 pour I'année universitaire 2021 - 2022

Parcours: LI590701 Domaine: Sciences de la Santé,Médecine,Médecine Dentaire et Pharmacie Mention: Santé et Sécurité au Travail
Specialite: Sante et Sécurité au Travail

Groupe d'enseignement : 1ILI SANT SEC TRAVAIL

Code etudiant |[Nom et prénom Moyenne semestre 1 |Crédit semestre 1  |Moyenne du Crédit semestre 2  |Moyenne générale |Crédit total Résultat
semestre 2
..... 278 BELKHER HAIFA 7.93 9 7.15 8 7.54 17 Controle
..... 576 GUEDRI NOUR ELHOUDA 8.22 10 8.77 6 8.5 16 Controle
..... 901 BOUSSAA KHALIL 2 0 7.56 2 4.78 2 Controle
..... 090 KHALDI YAKINE 11.94 22 13.25 30 12.59 52 Admis
..... 579 AMARA MOHAMED YASSINE 7.97 10 9.98 15 8.98 25 Controle
..... 558 BEN SALEM ISLEM 15.27 30 15.13 30 15.2 60 Admis
..... 255 SAIDANI AMAL 12.36 30 12.97 30 12.66 60 Admis
..... 628 CHOUBANI YASMINE 13.06 30 12.68 30 12.87 60 Admis
..... 340 AZRI1 AMENI 7.84 14 10.36 21 9.1 35 Controle
..... 207 TAHRI AHLEM 8.76 17 8.79 19 8.77 36 Controle
..... 347 BEN AMOR NEDIA 7.86 10 8.13 6 8 16 Controle
..... 034 HENI RAED 3.1 0 9.73 12 6.42 12 Controle
..... 720 MBAREK CHAIMA 10.54 19 10.16 16 10.35 35 Admis
..... 583 AMMAR KARIMA 11.44 28 11.28 19 11.36 47 Admis
..... 512 OUECHTATI ALA 7.56 5 8.43 6 7.99 11 Controle
..... 368 RJAIBIA NOUHA 12.2 30 11.29 25 11.74 55 Admis
..... 310 AOUACHRI CHAHIR 12.14 30 12.62 23 12.38 53 Admis
..... 284 Bouallagui Achwek 7.73 11 8.77 12 8.25 23 Controle
..... 675 TLILI TAKOUA 7.74 11 9.76 18 8.75 29 Controle
..... 801 MRAD HADIL 10.46 20 11.59 27 11.02 47 Admis
..... 946 KHALIFI HAJER 10.13 22 9.99 10 10.06 32 Admis
..... 016 DEKHIL FADI 9.63 23 8.91 7 9.27 30 Controle
..... 407 TILOUINE SIWAR 11.36 23 10.92 22 11.14 45 Admis
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Résultats de la session principale du niveau 1 pour I'année universitaire 2021 - 2022

Parcours: LI590701 Domaine: Sciences de la Santé,Médecine,Médecine Dentaire et Pharmacie Mention: Santé et Sécurité au Travail
Specialite: Sante et Sécurité au Travail

Groupe d'enseignement : 1LI SANT SEC TRAVAIL

Code etudiant |[Nom et prénom Moyenne semestre 1 |Crédit semestre 1  |Moyenne du Crédit semestre 2  |Moyenne générale |Crédit total Résultat
semestre 2
..... 659 NAHALI RAHMA 10.41 23 11.11 22 10.76 45 Admis
..... 675 SALAH HANA 12.51 30 11.19 17 11.85 47 Admis
..... 959 TOUATI GHOFRANE 11.38 28 9.11 14 10.25 42 Admis
..... 081 MASSAOUDI EYA 9.92 17 11.13 18 10.52 35 Admis
..... 883 BARHOUMI ALI 5.46 5 3.51 2 4.48 7 Controle
..... 414 RAJHI HADIL 9.95 13 11.37 23 10.66 36 Admis
..... 393 HAJ AL MOHAMED HECHMI 8.7 12 8.82 12 8.76 24 Controle
..... 640 AOUANI RANIA 11.32 17 11.81 23 11.57 40 Admis
..... 278 AYARI GHOFRANE 10.17 20 9.48 13 9.82 33 Controle
..... 998 BOUYAHI HAFSIA 9.02 21 10.34 15 9.68 36 Controle
..... 388 CHAREF HIJEN 10.97 20 9.78 17 10.38 37 Admis
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