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0 (8.14] 0 (75| 12 |10.5| 6 0 [9.1] 16 |7.75] 8.5 6 (123 3 (127 14 | 11 | 13 | 3 |11.9|14.2(875|12.5| 5§ |16.7| 5 |16.7| 18 | 18 [ 19 | 16 | O 9 0 9 | 12|11 |11 ]| 8 eallbdisl 035
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3 (97| 3 (108 10| 14| 10| O (8.05| 9 6 |85 6 (13.0] 3 (12414 | 13 | 12 | 3 |13.7| 14 |(11.7|142| 5 |17.2( 5 |17.2| 18 | 16 | 18 [17.2] O (92| O (92| 14 | 11 | 11 | 8 Sl 4l 912.....
6 2 5 5 8 8 5
5 106 3 |11.1| 10 | 12 | 11 | 2 |10.0f 14 | 6.5 |10.5 6 (126 3 (11.2) 13 | 11 | 11 | 3 |14.1|15.7| 13 |142| 5 |18.0( 5 |18.0| 17 | 18 |145(187| O (69| O [69| 13 | 10 [ 11 | 5 ganadl )l 981.....
8 5 7 5 5 5 8 8 5

3 28/02/2022 16:12



Gestion des Ressources:uabaidy!  Sciences de Gestion:33ledll  Sciences Economiques et Sciences de Gestion:Jiaall 11560203 :clluall
Humaines

3LIGRH 2 z il : 3:ssimall T (oudaudl ; 3y 5Ly laa gl

Langue et soft skills Activité pratique Droit et Management de la qualité Psychosociologie des organisations Théories des organisations
Compétences Compétences linguistiques Etude de Droit du travail Management de la qualité Psychosociologie des Théories des organisations b s )n 3 Jﬂ‘
entrepreneuriales cas en et certification organisations
GRH 2022 - 2021
3as gl day 1.5: o= 3, 1: = 2: aa g1l dais 5)‘5 5:5 | das gl dayy 1.5: = 3:, 1.5: 4= 3, Bas gl dauly 2.5:ua 5: aa g1l dais 2:ya 4:
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Gestion des :u=baiayl Sciences de Gestion :33al  Sciences Economiques et Sciences de Gestion :Jlaall 11560203 :<llull
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s
’ Gestion des fonctions et des compétences Systéme des informations des ressources humaines 2022 -2021
Bas ol Ay 1.5:0a 2.5 1= 25
B e B ; AUTRE_NOTE | DS 1 EXAMEN B ; AUTRE_NOTE | DS 1 EXAMEN il 5 syl a3 )
5 11.09 2.5 12.15 12 11 12.5 0 9.5 13 13 8 Gl eland| 228
5 11.82 2.5 13.3 13 11 14 0 9.6 14 13 8 sl pasl | 087.....
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2.5 8.97 2.5 11.95 12 10 12.5 0 4.5 11 10 2 Gl ans| 471
5 10 2.5 10.4 12 11 10 0 9.4 12 13 8 ki) Jlssl o 109.....
5 11.8 2.5 12.8 15 11 13 25 10.3 12 14 9 chaall 312,
5 12.52 2.5 13.2 15 13 13 25 11.5 14 12 11 iRl ol sie | 458,
5 10.6 2.5 11.4 15 11 11 0 9.4 12 13 8 S AT 127,
5 12.12 2.5 14.4 17 11 15 0 8.7 12 13 7 Llké ) 148.....
5 12.14 2.5 12.3 15 12 12 25 11.9 14 14 11 Gilldes )l 977
5 13.24 2.5 13.8 14 13 14 2.5 124 12 14 12 ole deaal 539
5 11.58 2.5 13.1 13 10 14 0 9.3 13 12 8 Sl a e 837
5 10.86 2.5 11.7 13 10 12 0 9.6 14 13 8 S eoa| 958
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3LIGRH 1 zsill 1 3:05 sinall 1 gasbanadl : 45 L8N cilas )
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Gestion des fonctions et des compétences Systéme des informations des ressources humaines 2022 - 2021
s oIl dayiy 1.5:0= 25 1:0= 25

B ° B ¢ AUTRE_NOTE | DS EXAMEN B p AUTRE_NOTE 1 DS 1 EXAMEN all) g ansy) a3 )
5 11.98 25 12.5 14 10 13 2.5 11.2 14 14 10 SVl 995
5 13 2.5 13.8 16 12 14 25 11.8 13 14 11 b o] 298
5 10.34 25 11.3 14 11 11 0 8.9 12 14 7 sl dal| 500,
5 12.3 25 13.5 15 11 14 2.5 10.5 14 14 9 s el 959,
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3LIGRH 2 zsil) : 3:0s siuall 1 guabanadl : 4,058 cilaa gl
e
: Gestion des fonctions et des compétences Systéme des informations des ressources humaines 2022 - 2021
3aa l) Ay 1.5:0= 2.5 1l:v= 2.5
B ° B . AUTRE NOTE 1 DS 1 EXAMEN B ; AUTRE_NOTE 1 DS 1 EXAMEN all) g ansy) a3 )
5 12.14 2.5 12.1 15 11 12 2.5 12.2 12 13 12 gula paiia| 499
5 12.25 2.5 12.95 14 14 12.5 2.5 11.2 13 11 11 SYallsle | 629,
5 11.48 2.5 12.8 15 11 13 0 9.5 13 13 8 Gskoall bl 933,
5 10.96 2.5 11.2 15 10 11 2.5 10.6 10 13 10 oo el sl | 923
5 11.66 2.5 11.9 13 11 12 2.5 11.3 10 13 11 Skl el 3850
5 11.42 2.5 11.5 14 12 11 2.5 11.3 14 11 11 suall danl|  020.....
5 11.46 2.5 12.5 15 13 12 0 9.9 14 11 9 i sl T84
5 11.57 2.5 12.15 15 13 11.5 2.5 10.7 13 12 10 Slyse aye|  887.....
5 11.53 2.5 11.95 15 12 11.5 2.5 10.9 13 13 10 ool 9720
5 12.73 2.5 12.15 15 13 11.5 2.5 13.6 14 12 14 gl elaniil 331
5 11.46 2.5 11.9 15 10 12 2.5 10.8 12 13 10 e sl 469,
5 10.34 2.5 12.1 15 11 12 0 7.7 14 14 5 Jwdu il 070.....
5 11.9 2.5 13.1 14 13 13 2.5 10.1 12 13 9 @biph Ll 220...
5 13.72 2.5 13.8 14 13 14 2.5 13.6 14 12 14 Gl sl sl 389
5 11.9 2.5 13.5 15 11 14 0 9.5 13 13 8 =l gl 779,
5 11.82 2.5 12.9 14 12 13 2.5 10.2 13 13 9 Gosemadpli| 135
5 10.92 2.5 12.8 13 12 13 0 8.1 13 13 6 350040l 200.....
2.5 9.62 2.5 10.3 13 10 10 0 8.6 11 13 7 Gl gl 244,
5 11.08 2.5 12.2 14 12 12 0 9.4 14 12 8 s Al 727
5 12.08 2.5 13.2 15 13 13 2.5 104 12 11 10 sl penl 603
5 11.19 2.5 11.65 14 11 11.5 2.5 10.5 14 14 9 Solssadl 912,
5 11.46 2.5 11.9 13 11 12 2.5 10.8 14 12 10 gl 5| 981
5 10.64 2.5 12.2 14 12 12 0 8.3 13 14 6 Jdm | 951,
5 12.12 2.5 13.8 14 13 14 0 9.6 12 14 8 Al ae i ye| 538
5 10.95 2.5 12.25 15 10 12.5 0 9 12 11 8 oalb | 470,
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