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Gestion des ressources humaines (:u=baidy! (Gestion (2014-2015:33¢)  Sciences économiques et de gestion:Jiaall T.A132538 :<lludll
(INTES

3GRH2 zsill : 3:ssiall 1 (puaad) : 3yl s ol

Unité fondamentale 3 Unité transversale Unité fondamentale 2 Unité fondamentale 1
gestion prévisionnelle | techniques de coaching développement aptitudes en TIC formation et évaluation des management stratégique | diagnostic et audit social M _)“ 3 _,Jn
des emplois et des personnel développement des performances et des 2018 - 2017
Aah compétences Aah Aah compétences compétences Aah
s ol 2:ya 3:0 2: o= 30 s ol 1: 0= 2: 5 1l: 0= 2:0 s ol 3:ua 3:5 2: o= 30 s ol 3:ua 4: ) 2: U= 30
ol e ¢+ |AUT|DS1|EXA| L | ¢ |AUT|DSI|EXA|l , | a » |AUT|DS2|DS 1 ¢ |AUT|DS2|DS1| , | o | o | ¢ |AUT|DSI|EXA| > | » |AUT|DS1|EXA| , | a | o | ¢ [AUT|IDSI|EXA| » | . |AUT|DS1|EXA
RE_ ME RE_ ME RE_ RE_ RE_ ME RE_ ME RE_ ME RE_ ME alll Nl )
NOT N NOT N NOT NOT NOT N NOT N NOT N NOT N AR =
El El El El El El El El
6 |10.4 11.{10] 10|12 0 |95 10|11 ]| 9 | 2 [8.2 44| | 7| 4 1211213 (11| 0 (587 0 |55(13| 9 |35 0 [63]|11.| 5 610168 0 (79|13 | 7 |75 0 |53|12(10] 3 BELHASSEN| 07195572
5 4 < 5 5 5 5 MASSOUSSI
0 [9.25 861010 8 | 0 [99(13| 8 | 10| 4 |11.9 84| 12|10 5 1517 |15.|14.[ 3 19.66| 3 |10.| 14 (8510 O | 9 |14 | 10| 8 | 4 |831| 4 |10.|14|[10(9.7| 0 (54| 14| 8 |35 SAFA BEN| 07218384
5 5 5175 1 22 5 5 AMMAR
6 (10.0 11.[13 1410 0| 9 |14[10| 8 | 4 [13.1 13131313 13./16 |13.|11.| O [9.01| O {87 |15|65|85| 0 |{94|10| 7 [10| O [7.03] O |65]| 14|10 [45| 0 [7.7|15]|85]6.5 NESRINE | 07442784
5 1 2 751 25 5 5 5 ARFAOQOUI
0 |8.95 8811210 8 | 0 (91|12 8 [ 9 | 4 |I12.5 88| ke | 10| 12 16. | 16 [16.|16.( O |834] 0 [83|13.| 5 |85]| 0 |84([10]| 9 8 3 19791 0 |92 15[ 9 |85 3 [10.]13 ]| 8 |11 NAJWA 07469905
5 < 3 5125 5 5 6 LAHOUEL
6 (10.5 1013129 | 3 (11(14|13|10] 4 |12.1 96|k | 13|11 14.[17.]12. [ 15.f 6 |11.5] 3 |11.| 16| 5 [12.| 3 |1l.| 11|12 (12| O |8.05 O |7.1| 14| 6 [6.5]| 0 (94|15 |13 |75 YOSR LABIDI| 07472831
< 6 5 5 [ 25 7 35 5 9 5 5
6 (10.4 1113 13 (11 [ 0 (92|14 |11 | 8 | 4 [|13.4 13.] 14 | 14 | 12 13.]15.({14. {12 | 6 [11.0] O |9.6| 15| 4 [10.| 3 |13. |13 |17 | 12| 7 (124| 4 [11.| 15|10 |11.| 3 [(14.[14.| 11 | 15 | AMANI GUEDRI| 07983286
6 5 2 7 5 5 3 5 5 1 8 37 25 1515
6 (11.7 12131013 3 |11.{10 12|11 | 4 |13 96|k | 12|12 16. |17 |16.| 16 | 6 |13.0| 3 |12.| 14| 5 [ 15| 3 |13.|13.|14. (13| 3 |7.24| 0 |3.7| 13 (12| | 3 [12.|15] 8 [13. OMAYMA|[07984613
5 4 1 < 4 5 8 9 35 5 5 < 55 5 MENIJLI
3 199 921131 8| 9 | 3 (10.{14 |11 |10]| 4 |11.7 84112 8 | 7 1511615 |14.{ 3 [999| 3 [10.| 17| 2 |11.] O [9.7|16.|16| 7 | O |897| O |98 15| 5 [10.| O |7.6]| 16| 11 |5.5 OUMAIMA | 09186371
6 5 15 5 5 5 5 5 5 HOSNI
6 |11.1 1213|1212 3 |10.[ 12| 13| 9 | 4 [14.7 13.]14 |12 | 14 16. [ 17. 15 |16.| 6 |11.8] 3 [10.|{ 14 | 11 |10.| 3 |13. (14 [ 15| 12.| 7 |129]| 4 |[13.({16 |14 | 13 | 3 |12.| 14 | 10 | 12. MANEL| 09625050
1 1 2 2 5 75 3 95 5 15 5 6 5 15 5 BEDHIEF
3193 10,12 |11 {10 O | 82|13 | 10| 7 | 4 [14.1 13.113 |13 | 14 14. |15 (14. (15| 3 |99| 0 |72|14.| 6 |65 3 |13.|13.|14 | 14| 7 (104| 4 |[10.|13 |11 |10.| O {99 | 14| 4 | 11 AMAL SAHLI| 09625452
4 5 4 9 75 5 95| 5 7 85 5
3 19.95 11.[13|10]12] 0 |82|10| 8 | 8 | 4 [11.8 92|k | 14| 9 14|15 12|16.| 0 |874( 0 [88|13.| 4 |95]| 0 |86|13.{ 5|9 | 7 [109] 4 |11.{13 |11 (11.{ O |98 |13.| 11| 9 OUMAIMA | 09857568
7 < 4 5 5 5 5 7 72 75 5 5 KHEMIR
0 (8.75 95|10 |11 | 9 | 0|8 (10| 7 | 8| 4 |11.1 68| | 7 |10 15171218 6 |10.1{ 0 {83 | 15| 8 |75| 3 |12.| 14|14 |12.| 4 [9.78| 4 |11.| 13| 7 [13.] O |[65|15|75]| 5 SIWAR DRIDI| 10007495
< 4 9 5 95 5 97 25
6 [10.5 111310113 (1010|1010 | 4 |11.9 96| ke | 11|13 14|14 |14. | 14| 3 [937| 3 [12.|14.| 5 | 15| 0 | 4 |13 [13. [« [ 3 [6.68] O |27 13| 7 [Le | 3 [12.|14|12.]12. AMAL MEJRI| 11395758
5 < 3 75 951 5 5 |« < 65 5 5
3 19.55 10.[ 131210 0 |84 | 12| 8 | 8 | 4 |13.3 12.| 14 | 12 ] 12 14.[17.115. | 11 | 6 |11.6( 3 [11.| 15 |11.|10.| 3 |12. |13 (13.({ 12| 7 [11.5]| 4 |10.| 15| 7 [11.[ 3 |12.|14.| 10| 13 INSAF| 13003931
7 4 2 5175 5 15 5 5 4 5 9 95 5 5515 CHOUCHENE
6 |10.9 10. {13 | 13| 10| 3 |10.( 12| 10| 11| 4 [12.9 92|k | 10| 13 16. | 12 [17.|18. | 3 [9.66| 0 (89|15 |12.| 7 | 3 |10.[13. 7 |11.| O |8.46| O (83|13 | 7 8 1 0 |87]|14 |85 8 RAWAA BEN| 13010146
9 9 5 < 7 5|25 5 8 5 5 ABDELKADER
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Gestion des ressources humaines (tp<bais!

(Gestion (2014-2015:53¢31
(INTES

Sciences économiques et de gestion:Jiaall

LA132538 :<llwdll

3GRH2 z il : 3:ssiall 1 puaud) : 4yl s ol

Unité fondamentale 3 Unité transversale Unité fondamentale 2 Unité fondamentale 1
gestion prévisionnelle | techniques de coaching développement aptitudes en TIC formation et évaluation des management stratégique | diagnostic et audit social :\,3-.»93 J“ 3 JJ”
des emplois et des personnel développement des performances et des 2018 - 2017
Aah compétences Aah Aah compétences compétences Aah
s 4l) 2: ya 3:0 2: o= KH) s 4l) 1: 0= 2: 1: o= 2: s 4l) 3:ua 3, 2: u= 3 s 4l) 3:ua 4: ) 2: u= 3
o | & | 2| ¢+ |AUTDST|EXA| > | » |AUT|DSI|EXAf , | a » |AUT|DS2|DS 1 ¢ |AUT|DS2|DS1| , | & ¢ |AUT|DS1|EXA| L | ¢ |AUT|DSIT|EXA| , [ & | > | ¢ |AUT|DSI|EXA| ,» | ¢ [AUT|DSI|EXA
RE_ ME RE_ ME RE_ RE_ RE_ ME RE_ ME RE_ ME RE_ ME all N 5
NOT N NOT N NOT NOT NOT N NOT N NOT N NOT N s K 2
El El El El El El El El
6 (124| 3 |13. |12 |12 14| 3 |11.| 13| 12| 11| 4 |15.2 14.[ 15| 11| 18 15.[13 16|17 | 6 |12.1 12|15 6 |13.| 3 |12.|16.[13.[ 11 | 7 [11.5] 4 |11.| 15| 11 [10.| 3 [12.|15.| 14 |11. ARIJJEBALI| 13625934
4 4 6 8 1 15 5 051515 9 05 5 4 [ 5 5
6 (128 3 |12. |13 |14 [ 12| 3 |13.| 12| 11| 14| 4 |124 1. [15] 13 13./ 1315|112 | 6 |11.9 1. 14, 5 |13.| 3 |12 |14.[12.[11.| 3 |624| O |2.8| 14| 7 [ [ 3 |11.|15]|7.5]| 12| MARWA JABRI| 14259403
5 5 2 5 2 | <« 7 75 4 915 5 5 5 5 < 4
3 1985 3 |11.{ 13|11 |11 | 0 85|14 | 11| 7 | 4 |14.1 13.[ 15 12| 15 14|16 | 14| 14| 3 [9.81 81|15 | 5| 8 | 3 (12.(12 17|11 0 |829| 0 |{9.7(15| 7 |9.7| 0 |6.1] 15| 11 |3.5| Linda Mahfoudhi| 14757788
2 8 4 515 3 2 5 5
6 |11.5 elic) slic) 4 110.4 slic) slic) 6 (10.3 slic) slic) 7 110.8 slic) slic) ONS BEN| 14760035
5 2 6 MOUSSA

2 15/01/2018 15:05




Gestion des ressources humaines (:p<baisy!

(Gestion (2014-2015:33l¢31

(INTES

Sciences économiques et de gestion:Jiaall

LA132538 :<llwdll

3GRH1 zsill : 3:cssiall 1 (pualauall 1 4y ) culas sl

Unité fondamentale 3 Unité transversale Unité fondamentale 2 Unité fondamentale 1
gestion prévisionnelle | techniques de coaching développement aptitudes en TIC formation et évaluation des management stratégique | diagnostic et audit social :\g.m,ﬁ .)” 3 Jﬂ‘
des emplois et des personnel développement des performances et des 2018 - 2017
Ayl compétences Ayl Ayl compétences compétences Ayl
s 4l) 2: ya 3:0 2: o= KH) s 4l) 1: 0= 2: 1: o= 2: s 4l) 3:ua 3, 2: u= 3 s 4l) 3:ua 4: ) 2: u= 3
5| a| o | ¢ |AUT|DSI|{EXA| L | ¢ |AUT|DSI[EXA|l , | & ¢ |AUT|DS2|DS 1 ¢ |AUT|DS2|DS1| , | a | o | ¢ |AUT|DSI|EXA| > | » |AUT|DS1|EXA| , | a | > | ¢ |AUT|DSI|EXA| L | » |AUT|DS1|EXA
RE_ ME RE_ ME RE_ RE_ RE_ ME RE_ ME RE_ ME RE_ ME alll N )
NOT N NOT N NOT NOT NOT N NOT N NOT N NOT N s K 2
El El El El El El El El
6 (10| 3 |11.{ 12| 8 [ 13| O (81 |12]|10]| 7 | 4 |13.8 12.[ 15| 6 | 17 15.[15]14.|116.| 3 |839 0 (64 |14.| 4 | 6 | 3 |11.| 121211 7 [106| 4 | 10| 14| 8 [ 10| 3 [11.|14.] 10 |11. AHLEM BEN| 04835837
9 2 4 5 5 5 5 3 5 5 5 |ABDELKADEUR
6 (13| 3 |13. 113 |11 |14 | 3 (12. (12| 12|13 | 4 |15.9 14.1 15|12 | 17 17.017 ({17 {17.| 6 |13.2] 3 |14. | 15|11 15| 3 |11.|16 |13 |11 | 7 (114 4 [(10.116 |10 (9.7 3 [(12.| 15| 15| 12 | LATIFA HMIDI|05465189
3 7 6 2 5 8 2 9 1 42 5 9
6 (10.0] 3 |10.]13 10|10 | O (98| 12| 8 | 10| 4 |14.1 13159 |16 15,015 (18 (12| 6 |11.1| 3 |13.|14. |14 |13 | O |78 |11.|12.| 6 | 7 (10.7| 4 |10.| 14| 7 |10.| 3 [11.[14.] 12| 11 RIM MHALHLI| 05495112
5 3 2 5 5 3515 5 5 5 1 15 5 5515
6 (10.5| 3 |11 |13 |10|11| 3 |10.|10| 7 |11 | 4 [13 88| Le | 11| 11 17.118 |17.|16.f 6 |11.9] 3 [12.|14.| 9 [ 13| 3 |11 [13.|1L. [ 11 | 7 |11.8] 4 |[11.| 14 |11 [11.| 3 |12.|14|9.5| 13 KHOULOUD | 07469716
5 1 < 2 75| 25 5 3515 3515 5 4 47 25 4 BALTI
6 (10.1| 3 |11.[13 |11 |11 {0 | 9 |10|12| 8 | 4 (12.8 92|k |12 11 16. 17 | 18. [ 14| 3 |9.73| 3 |10.|14.| 9 [11 | O [79| 13| 5 | 8 | O |729| 0 |9.1| 13| 6 |95]| 0 (45|14 | 5| 3 KHOULOUD | 07471874
2 5 <@ 5 75 951 5 5 KHACHECH
6 [10.1| 0 |96 13|10 9 | 3 |10.|12]| 9 | 11| 4 |14.9 13.| 14 | 10| 16 16.| 18 | 16.|16.| 6 |10.1{ 3 [10.|14.| 5 |11.| O |9.5]| 18 [10.| 8 [ 3 [997| 0 |94 | 15| 9 [87| 3 [10.|15]|11.| 10 EMNA | 07474353
5 7 5 2 7 5125 5 5 5 5 2 5 8 5 CHABBEH
3 (96| 3 |10.{12]10|10] O 12|11 8 | 4 [13.2 10 | e | 12| 13 16. 18 | 14.|17.1 0 |8.79] O |83 | 14| 5 (85| 0 |94 |13.|55|10| 4 |9.7| 4 |11.| 13| 8 [12| 0 [7.3|14.]10 (5.5 KHAWLA [ 07476444
2 < 4 25175 5 5 5 3 5 BOUANI
3 (93| 3 |10.|12]|11]|10| O |82|13|10]| 7 | 2 [9.75 72| k| 8|10 12.[16 |11.[11.[ O |882] O |9.6| 14 13| 8 | O |7.6]10.|85| 7 | 3 |895 0 |74 |13 | 7 [6.7| 3 [11.|14]| 9 [11. HAJER| 07478011
4 < 3 5125 515 2 5 25 5 TOUFFEHI
6 (10.1] 3 |11.{13| 9 [12| 0 |88| 12| 10| 8 | 4 |12.2 84| | 9 |12 16.[18. |16 | 15| 6 |11.9| 3 [12.| 14 | 14| 12| 3 |10.|13 (95|11 | 7 |125| 4 |12.|13 |10 [13.| 3 |11.| 14| 14| 11 BAYA|07479146
5 5 5 < 1|5 2 6 9 1 92 75 9 BELGHAIEB
6 (10.1| 3 [10.[13 |14 9 | 0 |98|13 (11| 9| 2 |85 56| 7|7 11.{17| 14| 6 [ 6 106 3 |10 | 13| 5 (11| 3 |11.]16.| 9 [11.| 7 |10.3| O {9.8| 14| 7 [10| 3 |[11.|14.] 12 |10. AMIRA | 07481715
4 < 4 5 5 5 6 2 5 5 LAMLOUM
3 (96| 3 |11.[13]|10])12| 0 |75|10| 8 | 7 | 4 |143 12.{ 13|10 | 15 16. 16 |17.|14.| 3 |8.67| 0 |7.1|13.| 8 | 6 | 3 |10.|15. |85 |11 | 7 |100] O |88 | 13| 8 (85| 3 [11.| 14 |12.|11. DORSAF| 07977501
7 5 6 1 5175 515 95| 5 9 5 95 515 SOUMRI
6 (11.5] 3 |13.]{10| 12| 14| 0 (98|10 9 | 10| 4 |10.8 76|k | 8 |11 14117 |15|11.( 3 [944| 0 (7.6|13.| 5 |75 3 [12.({12 13|12 0 |833| 0 |75[ 13| 5 (75| 0 |95]|14|55] 10 AMEL DRIDI| 08736001
2 < 5 5 2 5
6 (125 3 |13. 13 |11 [ 14| 3 |11.| 12| 11| 12| 4 |11.9 10.| 14| 8 | 11 1316 |13.| 12| 3 [9.77 0 {9515 | 5 | 10| 3 |10.| 8 [ 8 [ 11| 7 [10.1| 4 |12.| 14|11 [12.] O [7.0| 15| 12|45 OUSSAMA | 09191655
5 3 8 4 4 5 515 1 2 17 25 5 DJOBBI
0 [935| 0 (94|13 9|9 | 0]93(14]| 8|9 |4 |12.8 12121212 1314 |12. | 14.{ 3 |1893| 0 |7.7| 15| 5 (75| 3 |10.|13 |12 (10| 7 |11.6| 4 |10.| 13 | 7 [11.| 3 [12.|14.] 16 |11. SAMAH| 09195739
6 5 5 5 7 3 92 75 7 5 5 MAGHRAOUI
3 [9.55| 3 |10.[13|10|10| O |88| 10|11 | 8 | 4 [11.6 10 [ L | 11| 14 13.{]14 (179 | 3 |981| 0 |94 |13. (5510 | 3 |10.{16.|85[10| 7 |10 | 0 {9613 (10| 9 | 3 [10.|14|75]| 11 KAWTHAR | 09842688
3 < 2 515 3515 6 BENSALEM
6 (127) 3 |14 |13 |11 [ 15| 3 [11.[13]| 9 | 12| 4 |15.5 13.] 16 | 11 | 14 17.116 | 20 | 16.| 6 |12.1 3 [12.| 16 [15.]10.| 3 |12. |17 (1511 | 7 [10.2] 4 |10.| 15| 11 [10.{ O |94 |16 |14.| 7 HOUSSEM | 09934785
5 5 5 2 9 75 9 05 515 4 9 88 25 5 KHALSI
6 (10.5| 3 |10.112 ] 9 |11 | 3 (10.(10| 8 | 11| 4 |14.2 12.1 16 | 10 | 14 15,115 (18 (13.| 6 [11.8] 3 |11.|14. | 15|10 | 3 |12.|11.|14. | 12| 7 [(13.9| 4 [(13. |13 |13 |14.| 3 [13.[ 15| 15| 13. ASMA CHAIBI| 11652476
7 3 8 6 5 5 451 5 451 5 5 1 88 25 95 5
3 (98| 3 |[10.{13]|11)10| 0 |91(10| 9| 9 | 4 |11.3 76|k | 8 |11 15(16 (13 |16.| 0 |743| 0 (7513 |85|65| 0 |72|15.| 4 | 7 | 4 [999| 4 [10.[13 |11 |10.| O |87 |14.]10|7.5 ACHWEK| 11652549
5 < 5 5 5 5 85 5 5 WERGHUI
6 (10| 3 |11.[12 |11 |11| 0 |89|13|10]| 8 | 4 [13.4 12.| ke | 16 | 16 141514113 | 3 [932| 0 (79|13 |12| 6 | 3 |11.|10.[10| 12| O |8.62| O (94|13 |12.| 8 | O |74 |14 | 11|55 SOUMAYA 14763999
1 8 | « 5 45| 5 5 5 HAMDI
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Gestion des ressources :ug=abaidyl (Gestion (2014-2015 :33al  Sciences économiques et de gestion :Jlaall LA132538 :lluall

(humaines ( INTES

3GRHI zsill 1 3rcssiuadl) 1 puball 1 4y LY Colas )
(UEOP_5.1_(2016-2017 .
Techni de préparation d jets de fin d'étud Gestion d i¢ J” ijﬂ‘
echniques de préparation des projets e estion des carriéres _
Bas gl Aayiy 2 :pa 350 2:0a 350 2018 2017

D) e B) e AUTRE NOTE 1 DS2 DS 1 B) @ AUTRE NOTE 1 DS2 DS 1 aally 5 M‘y\ Pg ‘)M

3.5 9.6 0 8.4 10 8 8 3.5 10.8 14 11 9 AHLEM BEN| 04835837
ABDELKADEUR

11.6 35 12 12 13 11 35 11.2 12 12 10 LATIFA HMIDI| 05465189

12 3.5 13.6 16 11 15 3.5 104 12 10 10 RIM MHALHLI| 05495112

10.4 35 10.8 14 8 12 3.5 10 12 11 8 KHOULOUD|07469716
BALTI

3.5 9.5 3.5 11 13 10 11 0 8 12 6 8 KHOULOUD| 07471874
KHACHECH

7 10.3 35 10 10 12 8 35 10.6 13 11 9 EMNA | 07474353
CHABBEH

3.5 9.8 35 11.2 12 12 10 0 8.4 10 8 8 KHAWLA| 07476444
BOUANI

0 7.7 0 6.8 10 8 4 0 8.6 13 7 8 HAJER| 07478011
TOUFFEHI

3.5 9.4 35 10.4 12 10 10 0 8.4 10 8 8 BAYA|07479146
BELGHAIEB

0 7.9 0 6.8 10 6 6 0 9 13 7 9 AMIRA 07481715
LAMLOUM

0 9.4 0 9 11 8 9 0 9.8 13 10 8 DORSAF 07977501
SOUMRI

0 9.1 0 9.2 10 10 8 13 8 AMEL DRIDI| 08736001

3.5 9.8 3.5 10.6 11 13 8 9 13 8 8 OUSSAMA | 09191655
DJOBBI

7 10.6 35 10.8 12 11 10 35 10.4 14 8 11 SAMAH| 09195739
MAGHRAOQOUI

3.5 9.6 35 10.4 10 11 10 0 8.8 12 8 8 KAWTHAR | 09842688
BENSALEM

7 10.8 3.5 10.4 12 10 10 3.5 11.2 14 10 11 HOUSSEM | 09934785
KHALSI

7 11.7 35 12 14 11 12 35 114 13 13 9 ASMA CHAIBI| 11652476
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Gestion des ressources :pabaidy) (Gestion (2014-2015 32l Sciences économiques et de gestion :Jlaall LA132538 :<llull

(humaines ( INTES

3GRHI gsill : 31 sinall 1 guaall : 4,058 ilaa 5l

(UEOP_5.1_(2016-2017

. e . - — Ayl 3y gal)
Techniques de préparation des projets de fin d'étude Gestion des carriéres 2018 - 2017
s oIl dayiy 2:pa 35 2:0a 350
B ° B ; AUTRE NOTE 1 DS2 DS 1 N AUTRE_NOTE 1 DS 2 DS 1 ll) 5 ay) a3,
0 9.1 0 8.8 10 8 9 9.4 13 9 8 ACHWEK| 11652549
WERGHUI
7 11.2 3.5 12.6 13 13 12 9.8 13 9 9 SOUMAYA 14763999
HAMDI

5 15/01/2018 15:05




Gestion des ressources :pabaidy) (Gestion (2014-2015 32l Sciences économiques et de gestion :Jlaall LA132538 :<llull

(humaines ( INTES

3GRH2 zsill : 3:c5 simaall 1 gubndl : &y JLEAYS o gl
(UEOP_5.1_(2016-2017 .
. . . . - = i H) 5 gal)
Techniques de préparation des projets de fin d'étude Gestion des carriéres 2018 -2017
3aa l) Ay 2:pa 35 2:0a 350

B e o ; AUTRE NOTE 1 DS2 DS 1 B ° AUTRE_NOTE 1 DS 2 DS 1 ll) 5 ay) a3,

0 6.1 0 3.8 1 8 1 0 8.4 10 8 8 BELHASSEN| 07195572
MASSOUSSI

3.5 9.3 0 8.4 8 9 8 3.5 10.2 13 8 11 SAFA BEN| 07218384
AMMAR

7 10.2 3.5 10.6 11 10 11 0 9.8 13 10 8 NESRINE | 07442784
ARFAOQUI

3.5 9.3 0 8.6 9 8 9 3.5 10 12 7 12 NAJWA| 07469905
LAHOUEL

10.3 0 9.2 10 10 8 3.5 114 13 11 11 YOSR LABIDI| 07472831

12.4 3.5 13.6 14 15 12 3.5 11.2 14 12 AMANI GUEDRI| 07983286

12 3.5 13.2 16 11 14 3.5 10.8 14 11 OMAYMA|[07984613
MENIJLI

0 9.6 0 9.6 12 8 10 0 9.6 14 9 8 OUMAIMA | 09186371
HOSNI

7 10.7 0 9.8 11 9 10 3.5 11.6 14 13 9 MANEL| 09625050
BEDHIEF

11 3.5 12.4 10 16 10 9.6 14 8 9 AMAL SAHLI| 09625452

8.6 0 7.6 6 10 6 9.6 12 8 10 OUMAIMA | 09857568
KHEMIR

8 0 6.8 6 8 6 0 9.2 12 8 9 SIWAR DRIDI| 10007495

11.5 3.5 13 15 11 14 3.5 10 14 8 10 AMAL MEJRI| 11395758

11 3.5 10.8 12 11 10 3.5 11.2 14 13 8 INSAF| 13003931
CHOUCHENE

3.5 9.8 3.5 10.2 11 12 8 0 9.4 13 9 8 RAWAA BEN| 13010146
ABDELKADER

12.1 3.5 11.4 13 11 11 3.5 12.8 12 12 14 ARIJ JEBALI| 13625934

12.2 3.5 14 14 15 13 3.5 104 14 10 9 MARWA JABRI| 14259403

10.8 0 9.2 10 10 8 3.5 124 12 11 14 Linda Mahfoudhi| 14757788

3.5 9.7 slic| slic) ONS BEN| 14760035
MOUSSA
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2018 - 2017 sl yal) d3ll 3 (5 siunall dpunss ) 3y gall pxilia

Gestion des ressources humaines (:u<baiayl (Gestion (2014-2015:338)l  Sciences économiques et de gestion:Jlaall 1LA132538 el

(INTES
3GRH2 : z sl
el Ja¥ o) dpa JY (adudl Jana aall) g ans) a8,

Contrdle et attente PFE 8.0 7.32 BELHASSEN MASSOUSSI 07195572
Contrdle et attente PFE 14.5 9.4 SAFA BEN AMMAR 07218384
Contrdle et attente PFE 17.0 9.37 NESRINE ARFAOUI 07442784
Contrdle et attente PFE 10.5 9.44 NAJWA LAHOUEL 07469905
Admissible et en attente de PFE 23.0 10.28 YOSR LABIDI 07472831
Admissible et en attente de PFE 30.0 11.78 AMANI GUEDRI 07983286
Admissible et en attente de PFE 26.0 11.13 OMAYMA MENIJLI 07984613
Contrdle et attente PFE 10.0 9.81 OUMAIMA HOSNI 09186371
Admissible et en attente de PFE 30.0 12.03 MANEL BEDHIEF 09625050
Admissible et en attente de PFE 24.0 10.57 AMAL SAHLI 09625452
Contrdle et attente PFE 14.0 9.82 OUMAIMA KHEMIR 09857568
Contrdle et attente PFE 14.0 9.45 SIWAR DRIDI 10007495
Contrdle et attente PFE 23.0 9.61 AMAL MEJRI 11395758
Admissible et en attente de PFE 27.0 11.25 INSAF CHOUCHENE 13003931
Contrdle et attente PFE 16.5 9.96 RAWAA BEN ABDELKADER 13010146
Admissible et en attente de PFE 30.0 12.34 ARIJ JEBALI 13625934
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Admissible et en attente de PFE 26.0 10.8 MARWA JABRI 14259403
Admissible et en attente de PFE 17.0 10.07 Linda Mahfoudhi 14757788
Admissible et en attente de PFE 26.5 10.58 ONS BEN MOUSSA 14760035
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Admissible et en attente de PFE 23.5 10.05 AHLEM BEN ABDELKADEUR 04835837

Admissible et en attente de PFE 30.0 12.68 LATIFA HMIDI 05465189

Admissible et en attente de PFE 30.0 11.28 RIM MHALHLI 05495112

Admissible et en attente de PFE 30.0 11.44 KHOULOUD BALTI 07469716

Controle et attente PFE 16.5 9.46 KHOULOUD KHACHECH 07471874

Admissible et en attente de PFE 26.0 10.6 EMNA CHABBEH 07474353

Contrdle et attente PFE 14.5 9.82 KHAWLA BOUANI 07476444

Controle et attente PFE 8.0 8.82 HAJER TOUFFEHI 07478011

Admissible et en attente de PFE 26.5 11.24 BAYA BELGHAIEB 07479146

Redouble et en attente de PFE (Ne peut pas passer des examens en rattr(%pagg 21.0 9.69 AMIRA LAMLOUM 07481715

u

Contrdle et attente PFE 17.0 9.92 DORSAF SOUMRI 07977501

Contrdle et attente PFE 13.0 9.64 AMEL DRIDI 08736001

Admissible et en attente de PFE 23.5 10.63 OUSSAMA DJOBBI 09191655

Admissible et en attente de PFE 21.0 10.41 SAMAH MAGHRAOUI 09195739

Contrdle et attente PFE 20.5 9.94 KAWTHAR BENSALEM 09842688

Admissible et en attente de PFE 30.0 11.88 HOUSSEM KHALSI 09934785

Admissible et en attente de PFE 30.0 12.3 ASMA CHAIBI 11652476

Contrdle et attente PFE 11.0 9.26 ACHWEK WERGHUI 11652549

Admissible et en attente de PFE 20.0 10.07 SOUMAYA HAMDI 14763999
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