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Parcours: LA079699 Domaine: Médecine, pharmacie, sciences de la santé et médecine vétérinaire   Mention:  Santé et Sécurité au Travail
Specialite: tronc commun

LES UE OBLIGATOIRES : Semestre 1 du Niveau 1 : Groupe d'enseignement 1LASST DEROG

Session de Rattrapage
2016 - 2017
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République Tunisienne
Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Université de Carthage
INSTITUT NATIONAL DU TRAVAIL ET DES ETUDES SOCIALES  DE TUNIS

SPECIMEN : Procèverbal détaillé des résultats
Les résultats edités par la version actuelle de SALIMA ne sont que des résultats de tests, en aucun cas ils ne peuvent être considérés comme officiels
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République Tunisienne
Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Université de Carthage
INSTITUT NATIONAL DU TRAVAIL ET DES ETUDES SOCIALES  DE TUNIS

SPECIMEN : Procèverbal détaillé des résultats
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Résultats de la session rattrapage du niveau 1 pour l'année universitaire 2016 - 2017

Parcours: LA079699 Domaine: Médecine, pharmacie, sciences de la santé et médecine vétérinaire Mention:  Santé et Sécurité au Travail
Specialite: tronc commun

Groupe d'enseignement : 1LASST
Code etudiant Nom et prénom Moyenne semestre 1 Crédit semestre 1 Moyenne du

semestre 2
Crédit semestre 2 Moyenne générale Crédit total Résultat

04942418 KHOULOUD BENBELGUITH 11.17 28 10.24 27 10.71 55 Admis

06987831 GARA HLEL ACHWAK 0.03 0 0 0 .02 0 Redouble

07487447 BEN TILI EYA 11.39 25 10.82 30 11.11 55 Admis

09719178 MKADEM NOURHEN 8.84 8 3.35 0 6.1 8 Redouble

09855776 ABESSI YOSRA 11.58 27 10.38 21 10.98 48 Admis

09932179 YAHYAOUI AHMED 8.32 8 7.96 12 8.14 20 Redouble

09934899 AWLED KALFALA NAWRES 9.3 20 9.36 22 9.33 42 Redouble

11385119 ZAGHOUENI NOURHENE 10.36 25 11.83 30 11.1 55 Admis

11395520 NESRINE MOUSSA 11.05 28 10.62 20 10.84 48 Admis

11396384 SAHBANI SIRINE 7.76 11 1.23 0 4.5 11 Redouble

11397302 SIRIN E MOUSSA 10.93 28 10.25 22 10.59 50 Admis

13457672 DOGHMAN SERINE 3.94 4 0.37 0 2.16 4 Redouble

14256436 KOUKI ZOUHOUR 10.75 24 10.65 25 10.7 49 Admis

14265315 HOUIJI MARYEM 5.11 6 0.21 0 2.66 6 Redouble

14351295 DAAJI OUMAIMA 10.76 26 10.5 24 10.63 50 Admis
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Résultats de la session rattrapage du niveau 1 pour l'année universitaire 2016 - 2017

Parcours: LA079699 Domaine: Médecine, pharmacie, sciences de la santé et médecine vétérinaire Mention:  Santé et Sécurité au Travail
Specialite: tronc commun

Groupe d'enseignement : 1LASST DEROG
Code etudiant Nom et prénom Moyenne semestre 1 Crédit semestre 1 Moyenne du

semestre 2
Crédit semestre 2 Moyenne générale Crédit total Résultat

07205501 CHAFI RAWNEK 8.96 22 8.58 19 8.77 41 Exclu


